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會務簡訊 2022 年(二月份) 

 

各位主內弟兄姊妹，願你們平安! 

農曆新年公假後，變種新冠病毒(OMICRON)繼續肆虐，香港多區出現傳播鏈，確

診病例亦見飈升，因應學校暫停實體宗教聚會之場地，本會積極配合聯小措施及

採取相應防疫方案，由 2022 年 1 月 8 日開始延伸到 2月份甚至更長時間，成崇、

少崇、兒崇、主日學、團契、小組及詩班等各類聚會和課程，取消以實體形式舉

行；而成崇及少崇轉為線上直播或錄播(成年崇拜錄影轉到 TML 辦公室進行)；兒

崇各級別則以網上視訊媒體(Zoom)進行。成崇線上直播/錄播時間為主日早上 9

時正；少崇線上直播時間則為主日早上 10 時 30 分。鑒於疫情加劇，經治理團隊

商討後，除教會副堂暫時不對外開放，TML 辦公室亦不對外開放，同工留家工作，

藉電子媒體維持教會事務的正常運作及以 Zoom 進行。求主施恩憐憫、繼續保守

眷顧，賜下屬天平安。 

 

現把二月份本會會務訊息分享如下: 

1. 原定 1月 30 日舉行的浸禮因疫情需要押後，經諮詢母會荃灣浸信會及受浸

新葡，暫定改於 5月 29 日舉行(待母會執事會最後確認)。 

2. 少年崇拜於 2月 13 日首次用 Zoom 的形式，負責不同環節的事奉人員及講

員各自在不同的地方進行，然後將整個 Zoom 版面上傳到 YouTube Live 播

放。 

3. 由於沒有實體聚會，原定 2月 13 日收的「一人一紅包」奉獻無法進行，但

計劃會照收 2月 6日至 13 日期間的紅封包。 

4. 第二屆人事諮詢委員會（人諮會）已開了第一次會議。會議主要包括三部分：

第一，由於有新加入之委員，故先作簡單匯報，讓每位委員知悉其權責，也

讓資深會友委員知道人諮會將會在他們的一年任期(2022 年 1 月 1 日至 12

月 31 日)屆滿時，改選下一屆資深委員。第二，確立人諮會本屆目標主要是

檢討同工整體福利細則，會就人事管理研究如何引入一套適用的考核機制。

第三，全面檢討已沿用多時的薪級表。未來兩年人諮會將朝著上述目標，向

執事會提供意見及建議。 

5. 教會 15 周年會慶籌備工作進度簡報如下： 

 請各部於 3月 13 日或之前將 PowerPoint 交給伍妙琼姊妹，以便在四月

初上載到教會網頁。 

 「聯小填色比賽」作品將會在二月底收回，屆時會安排派發小禮物給參

賽同學。 

 為 15 周年會慶而設的 WhatsApp Sticker 將於三月發放。 

 收到大約 200 件會慶 T恤訂單，籌委會決定訂製 250 件，預計三月尾可

收貨，四月初派發。 

 4 月 17 日的會慶晚宴原定今天開始接受訂購餐券及宣傳，但因疫情緣
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故需要暫緩，籌委會將於 2月 25 日再開會商議跟進。 

 4 月 24 日的佈道主日暫時維持不變。 

6. 就「關懷慈善(會外)奉獻」委員會已召開第二次會議，委員會簡報相關事工

和 2022 年計劃，例如:與明愛荃灣社區中心合辦的「快快樂樂學英語」。 

7. 有關教會電郵服務轉換，資訊部於值理會上作預示報告。 

8. 朱維亮傳道已向執事會回覆於 2022 年 4 月 30 日約滿後榮休，請為朱傳道往

後的事奉路向代禱。本會將為朱傳道安排歡送會，由於疫情，可能歡送會以

網上形式進行，相關意見可向執事會建議。 

9. 以下為值理會 2022 年第二次會議決議之議案:- 

9.1 有關財務部提交本會 2021 年 12 月份之財政收支存款彙計報告；如無修

訂；請值理會代會友大會先行通過，待會友大會重啟後作追認案處理。

請予通過案。[議決:通過] 

9.2 有關財務部提交本會2021年全年之財政收支存款彙計報告；如無修訂；

請值理會代會友大會先行通過，待會友大會重啟後作追認案處理。請予

通過案。[議決:通過] 

9.3 有關本年聖誕事工籌劃安排案，請值理會代會友大會先行通過，待會友

大會重啟後作追認案處理。請予通過案。 

議決成立一個聖誕事工籌備委員會，其他細節及人手安排交由委員會日

後按實際需要決定。 

召集人：  徐志強牧師 

5 名成員： 聖樂部、傳道部、總務部及辦公室代表各一名； 

   另關懷慈善(會外)代表一名 

上述提議成立一個 2022 年聖誕事工籌備委員會，包括召集人及組成成

員之架構，值理會投票代會友大會先行通過，待會友大會重啟後作追認

案處理。[議決:通過] 

9.4 有關值理會在 2021 年 10 月成立常設「產業及擴堂諮詢委員會」探討教

會下列需要及提供意見供執事會參考： 

 1. 檢討現時已購置和租用之產業及堂所(包括學校)之使用情況； 

   2. 制訂中、長期計劃以回應教會之不同需要； 

3. 產業之保養維修及其發展與運用作出策略性建議； 

4. 針對購堂儲備之運用及提出建議。 

  經值理會選定下列名額及提名邀請加入委員會： 

 (1)  1 名執事 (李福偉執事，召集人)； 

 (2)  1 名同工 (陳浩鵬主任牧師)； 

 (3)  2 名值理 (葉克強弟兄，張雪麗姊妹，任期兩年)； 

 (4)  3 名會友(經值理會提名會友：顧玉成弟兄、歐陽傑偉弟兄、蔡德源

弟兄，任期三年)； 

 (5)  智庫專家小組 (經值理會提名會友/非會友：鄭燕燕姊妹，李業成
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弟兄、陳傳基弟兄，任期三年)，不限名額，提供專業/技能諮詢意見及

作替補機制承接上述會友委員之空缺。 

如無修訂，請值理會代會友大會先行通過，待會友大會重啟後作追認案

處理。請予通過案。[議決:通過] 

9.5 有關聯小為慶祝銀禧校慶感恩，將雨操場改建為聯小體育館，並以齊建

「動．感牆」發動兩期籌款活動，除了向校內家長及學生募捐外，也邀

請麗浸參與。執事會建議在第一期(由 29/1 至 28/2)先行捐款 3萬港元

及第二期(由 1/3至 31/7)在崇拜舉行一次性自由奉獻，全數捐贈學校。 

李執事最後回應主席的顧慮有機會涉及行動的合法性，表示可以嘗試跟

聯小商量，萬一會友大會否決追認本議案，是否容許有退回已捐出的 3

萬元的彈性。倘若聯小不容許有這個彈性，而議案亦遭反對，值理會到

時需要討論如何解決。如無修訂，請值理會代會友大會先行通過，待會

友大會重啟後作追認案處理。請予通過案。[議決:通過] 

9.6 有關「香港堅尼地城浸信教會」函證其會友陳謙敏弟兄薦入本會為會友；

執事會提議接納。如無修訂；請值理會代會友大會先行通過，待會友大

會重啟後作追認案處理。[議決:通過] 

9.7 有關「香港堅尼地城浸信教會」函證其會友莫慧芸姊妹薦入本會為會友；

執事會提議接納。如無修訂；請值理會代會友大會先行通過，待會友大

會重啟後作追認案處理。[議決:通過] 
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*成年崇拜及少年崇拜只計算持續觀看 20 分鐘或以上的次數。 

 

主 日 崇 拜 
主 

日 

學 

祈禱會 團     契 / 小     組 
佈道 

栽培 

成 年 少 

年 

︵ 

觀 

看 

次 

數 

︶ 

兒 

童 

教 

會 

宣 

教 

約 

瑟 

撒 

母 

耳 

彼 

得 

路 

得 

保 

羅 

但 

以 

理 

樂 

齡 

小 

組 

家 

長 

小 

組 

但以 

理團 

查經 

小組 

決  志 

1 觀 

看 

次 

數 

 

領 

主 

餐 
跟進栽培  

1 

完成栽培  

0 

158 88 19 58 117 27 13 23 10 14 25 15 15 16 18 12 

教 會 脈 衝  
2022 年 2 月各項聚會平均人數 


